
  
 ປະກາດຮັບສະໝັກ 

ຜ ູ້ ນ າດູ້ານສິດທິມະນຸດຂອງຄົນຕ່າງປະເທດ ປີ 2026 

□ (ໄລຍະຮັບສະໝັກ) : ວັນທີ 16.06.2026 (ວັນຄານ) 9ໂມງ ເຊ ົ້ າ ~ ວັນທີ 30.06.2026 (ວັນຄານ) 6ໂມງ ແລງ 

□ (ຈ ານວນຮັບສະໝັກ): 50 ຄ ນ ກະຊວງແຮງງານ ແລະ ການຈົ້າງງານ(ປະຈ າໃນແຕ່ລະພ ົ້ ນທ່ີ)ຮັບໄດົ້ບ ່ ເກີນ 10 ຄ ນ 

   * ຜ ົ້ ທ່ີໄດົ້ ຮັບການແນະນ າຈາກອ ງການທ່ີກ່ຽວຂົ້ອງກັບຄ ນຕ່າງປະເທດ(ເຊ່ັນ ສ ນໃຫົ້ຄ າປຶກສາຊາວຕ່າງຊາດ, 

ສ ນຊ່ວຍເຫ  ອແຮງງານຕ່າງຊາດ, ສ ນຊຸມຊ ນຕ່າງຊາດ ແລະ ອ ່ ນໆ )  ຈະໄດົ້ ຮັບພິຈາລະນາເປັນພິເສດ 

□ (ຄຸນສົມບັດຜ ູ້ ສະໝັກ) ຄ ນຕ່າງຊາດທ່ີພັກອາໄສໃນເກ າຫ ີ ແບບຖ ກກ ດຫມາຍ ແລະ       

ເຄີຍມີປະຫວັດການເຮັດວຽກໃນບ ລິສັດເກ າຫລີລວມເປັນເວລາ 2 ປີ  ຂ ົ້ ນໄປ 

ສາມາດສ ່ ສານພາສາບົ້ ານເກີດ ແລະ ພາສາເກ າຫ ີ ໄດົ້   

* ຕົ້ອງບ ່ ມີເຫດຖ ກຕັດສິດຕາມເກນປະກາດ ອິງຕາມປະເພດຂອງວີຊ່າທ່ີສາມາດເຮັດກິດຈະກ າ 

“ຜ ົ້ ນ າດົ້ານສິດທິມະນຸດຂອງຄ ນຕ່າງປະເທດ” ໄດົ້ 

  ㅇ (ເງ ່ ອນໄຂພິເສດ) ຜ ົ້ ທ່ີຈະໄດົ້ ຮັບພິຈາລະນາເປັນພິເສດແມ່ນມີດ່ັງຕ ່ ໄປນີົ້ : 

  - ຜ ົ້ ທ່ີໄດົ້ ຮັບການແນະນ າຈາກກະຊວງແຮງງານ ແລະ ການຈົ້າງງານ(ອ ງການພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດແຫ່ງ 

ສ.ເກ າຫ ີ , ສ ນໃຫົ້ຄ າປຶກສາແຮງງານຕ່າງຊາດ, ສ ນຊ່ວຍເຫ  ອແຮງງານຕ່າງຊາດ). 

ອ ງການປ ກຄອງທົ້ອງຖ່ີນ(ສ ນສະຫນັບສະຫນ ນແຮງງານຕ່າງຊາດ, ສ ນບ ລິການຊຸມຊ ນສ າລັບຕ່າງຊາດ ) ອ ງກອນ 

ແລະ ຫນ່ວຍງານເອກະຊ ນສ າລັບຊາວຕ່າງຊາດ 

    * ຜ ົ້ ທ່ີມີຄຸນສ ມບັດຕາມເງ ່ ອນໄຂຂົ້າງເທິງ ຈ າເປັນຕົ້ອງຍ ່ ນໜັງສ ແນະນ າ 

- ຜ ົ້ ທ່ີມີປະສ ບການໃນການເຮັດກິດຈະກ າກັບໜ່ວຍງານທ່ີກ່ຽວຂົ້ອງກັບຄ ນຕ່າງປະເທດ ຫ   

ອ ງກອນສະໜັບສະໜ ນຄ ນຕ່າງປະເທດ 

  - ຜ ົ້ ທ່ີມີເຄ ອຂ່າຍການຕິດຕ ່  ແລະ ແລກປ່ຽນເຄ ່ ອນໃຫວກິດຈະກ າໃນສັງຄ ມຂອງຄ ນຕ່າງປະເທດ ຕາມແຕ່ສັນຊາດ, 

ແຕ່ລະທົ້ອງຖ່ິນ ຢ່າງຫົ້າວຫັນ 

  - ຜ ົ້ ທ່ີຜ່ານການເສັງວັດລະດັບພາສາເກ າຫ ີ  TOPIK ລະດັບ 4 ຂຶົ້ ນໄປ ຫ   ຈ ບຫ ັ ກສ ດ KIIP ລະດັບ 4 ຂຶົ້ ນໄປ 

    * ຄວາມສາມາດດົ້ານພາສາເກ າຫ ີ  TOPIK ລະດັບ 4: ມີຄວາມສາມາດດົ້ານການອ່ານ, ການຟັງ, ການຂຽນ ແລະ 

ການເວ ົ້ າ ໃນລະດັບທ່ີຂົ້ອນຂົ້ າງສັບຊົ້ອນເຊ່ີງຕົ້ອງການໃຊົ້ປະຕິບັດວຽກງານໃນຊີວິດປະຈ າວັນໄດົ້ ແລະ 

ສາມາດເຂ ົ້ າໃຈຂ່າວ ຫ   ບ ດຄວາມໃນໜັງສ ພິມທ່ີງ່າຍໄດົ້ 

□ (ເນ ູ້ ອໃນກິດຈະກ າ) ກິດຈະກ າເພ ່ ອປົ້ອງກັນການລະເມີດສິດ ແລະ ຜ ນປະໂຫຍດຂອງຄ ນຕ່າງປະເທດ, ປ ກປົ້ອງ 

ແລະ  ຄຸົ້ມຄອງສິດທິຂອງຊາວຕ່າງຊາດ 

 ㅇ  (ຕິດຕາມເຫດການ) ຫລັງຈາກກວດພ ບກ ລະນີມີການຂ ່ ມເຫັງ, ຈ າແນກ, ຫ   ລະເມີດສິດຜ ນປະໂຫຍດຮົ້າຍແຮງ 

ໃນຊຸມຊ ນຄ ນຕ່າງຊາດ ໃຫົ້ແຈົ້ງສ ານັກງານແຮງງານທົ້ອງຖ່ິນທັນທີ.    

    * ຜ ົ້ ນ າດົ້ານສິດທິມະນຸດຕົ້ອງຍ ່ ນ <ບັນທຶກເຫດການກ ລະນີ> ເມ ່ ອເກີດເຫດການລະເມີດສິດທິມະນຸດຢ່າງຮົ້າຍແຮງ 



ເຊ່ັນ ການທ າຮົ້າຍຮ່າງກາຍ ຕົ້ອງແຈົ້ງ ຫ   

ສ ່ ງຕ ່ ຂ ົ້ ມ ນໃຫົ້ແກ່ຫນ່ວຍງານແຮງງານແລະການຈົ້າງງານປະຈ າທົ້ອງຖ່ິນໂດຍທັນທີ 

 ㅇ (ເຂົູ້ າຮ່ວມກອງປະຊຸມ) ກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລ ທ ່ ວໄປ(ແຕ່ລະໄຕມາດ, ການດ າເນີນງານ ແລະ 

ສາມາດຈັດເພ່ີມເຕີມໄດົ້ຕາມຄວາມຈ າເປັນ) ເພ ່ ອຖ່າຍທອດຄວາມຄິດເຫັນ ແລະ ແຈົ້ງກ ລະນີການລະເມີດສິດ 

ແລະ ຜ ນປະໂຫຍດຂອງຊາວຕ່າງຊາດ 

 ㅇ (ໃຫູ້ຄ າປຶກສາດູ້ານສິດທິມະນຸດ) ປະຕິບັດບ ດບາດເປັນຊ່ອງທາງການສ ່ ສານກ່ຽວກັບການລະເມີດສິດ ແລະ 

ຜ ນປະໂຫຍດຂອງຄ ນຕ່າງປະເທດ ໂດຍໃຫົ້ຄ າແນະນ າກ່ຽວກັບຂັົ້ ນຕອນການຄຸົ້ມຄອງສິດ, 

ຂ ົ້ ມ ນອ ງການທ່ີກ່ຽວຂົ້ອງ ລວມທັງການຊ່ວຍແປພາສາ ແລະ ເປັນລ່າມແປພາສາ ໃຫົ້ແກ່ແຮງງານຕ່າງຊາດ  

  ㅇ (ການປະຊາສ າພັນ ແລະ ການແນະນ າ) ເຜີຍແຜ່ ແລະ ແບ່ງປັນຜ່ານ SNS ກ່ຽວກັບນະໂຍບາຍສ າຄັນ, 

ເອກະສານແນະນ າ ແລະ ແຄມເປນຕ່າງໆ ເພ ່ ອຍ ກລະດັບສິດ ແລະ 

ຜ ນປະໂຫຍດດົ້ານແຮງງານຂອງແຮງງານຕ່າງຊາດ 

 ㅇ (ການແປພາສາ ແລະ ການກວດແກູ້ ) ມີສ່ວນຮ່ວມໃນການແປ ແລະ ກວດແກົ້ເອກະສານຫນັງສ ການແນະນ າ, 

ຫນັງສ ການສິດສອນ ແລະ ເອກະສານອ ່ ນໆ ທ່ີກ່ຽວກັບການຄຸົ້ມຄອງສິດທິມະນຸດຂອງຄ ນຕ່າງປະເທດ 

□  (ໄລຍະການເຮັດວຽກ) ນັບແຕ່ວັນທ່ີໄດົ້ ຮັບການຄັດເລ ອກ ເປັນໄລຍະເວລາ 1 ປີ (ຄາດວ່າຈະສິົ້ ນສຸດໃນທົ້າຍເດ ອນ 

6 ປີ 2027)  

□  (ເອກະສານທ່ີຕູ້ອງສ່ົງ) 

1. ໃບສະໝັກ (ລວມເຖິງໃບຍິນຍອມໃນການເກັບກ າ, ນ າໃຊົ້ ແລະ ເປີດເຜີຍຂ ົ້ ມ ນສ່ວນບຸກຄ ນ) 

2. ໜັງສ ແນະນ າ 

3. ໃບຢັົ້ ງຢ ນການກວດກາຄວາມເຫມາະສ ມ 

4. ໃບຢັົ້ ງຢ ນອ ່ ນໆທ່ີກ່ຽວຂົ້ອງ 

*ສາມາດເຂ ົ້ າຍ ່ ນດົ້ວຍຕ ນເອງຕ ່ ສ ານັກງານແຮງງານພາກພ ົ້ ນ (ພະແນກບ ລິຫານແຮງງານຕ່າງປະເທດ) ທາງໄປສະນີ ຫ   

ອີເມວ  

□ (ຜົນປະໂຫຍດຈາກການເຮັດກິດຈະກ າ)  

ມີການມອບໃບແຕ່ງຕັົ້ ງໃຫົ້ແກ່ຜ ົ້ ນ າດົ້ານສິດທິມະນຸດຂອງຄ ນຕ່າງປະເທດ, ຈ່າຍຄ່າຕອບແທນສ າລັບການ 

ເຂ ົ້ າຮ່ວມປະຊຸມ ແລະ ຄ່າໃຊົ້ຈ່າຍໃນການປະຕິບັດກິດຈະກ າ, ພົ້ ອມທັງມອບລາງວັນໃຫົ້ແກ່ຜ ົ້ ທ່ີມີຜ ນງານດີເດ່ັນ 

□ (ຂັູ້ ນຕອນການຄັດເລ ອກ) ການກວດເອກະສານ ແລະ ສ າພາດ (ຕ ົ້ ນເດ ອນ 7 ປີ 2026) 

→ ປະກາດຜ ນຜ ົ້ ຜ່ານການຄັດເລ ອກ ໃນເດ ອນ ກາງເດ ອນ7 ປີ 2026 

   * ຫ ັ ງຈາກກວດກາເອກະສານແລົ້ວ ຈະມີການແຈົ້ງກ ານ ດການສ າພາດ ແລະ 

ແຈົ້ງຜ ນຜ ົ້ ຜ່ານຂັົ້ ນສຸດທົ້າຍໃຫົ້ເປັນສ່ວນບຸກຄ ນ 

□ (ສອບຖາມຂ ູ້ ມ ນໄດູ້ ທ່ີ) ເບີຕິດຕ ່ ຫ ັ ກຂອງກະຊວງແຮງງານ ແລະ ການຈົ້າງງານ(☎ 1350)  



ຫ   ພະແນກແຮງງານຕ່າງປະເທດຂອງກ ມແຮງງານ ແລະ ການຈົ້າງງານປະຈ າທົ້ອງຖ່ິນ 

(ກະລຸນາກວດສອບໃນຂ ົ້ ມ ນການປະກາດຮັບສະຫມັກ) 


